
 

 

 

 

 

Le syndicat des EAUX DE FROIDEFONTAINE est situé sur la commune de 

Belleherbe. Il regroupe 10 communes du plateau, ses compétences s’étendent de la 

production d’eau potable jusqu’à la distribution aux abonnés ainsi qu’à d’autres 

collectivités. Son action s’étend également sur le territoire de la communauté de 

communes du pays Sancey Belleherbe. 

Le SIEF recrute pour ses Services Techniques : 

Un(e) Électromécanicien(ne)   
 

Sous la responsabilité du responsable technique, que vous soyez expérimenté(e) ou 

débutant(e), vous aurez la charge du suivi et du bon fonctionnement des installations et 

des réseaux, ainsi que d’assurer un service de qualité auprès des abonnés.  

Vos Missions : 

• Réaliser les entretiens annuels de différents systèmes et équipements 

• Diagnostiquer les pannes et réparations des différents appareils sur site  

• Suivi des interventions  

• Proposer des solutions d'amélioration continue 

• Amélioration des équipements de process (sécurité, productivité, …) 

• Assurer le suivi des dossiers techniques et administratifs liés aux interventions 

• Participer au développement du service technique( mise en place d’un plan de 

maintenance préventive et prédictive) 

• Réalisation et suivi des mesures d’autocontrôle, d’entretien et de réglage des 

points de contrôle 

• Nettoyage, petites réparations, manœuvre des vannes, entretien des abords du 

traitement de l’eau, appareils et circuits d’injection des réactifs 

• Assurer une astreinte périodique sur le secteur 

• Aider le fontainier lors de différentes interventions sur le réseau 

• Vous aurez également la charge du suivi de la télégestion et du système 

d’information géographique (mise à jour, développement,) 

Profil recherché : 

formation technique en électrotechnique 

Utilisation des outils informatiques, de bureautique et industriels 



A l’écoute, faisant preuve de qualités relationnelles, appétence pour le travail en équipe  

Autonomie, aptitude au travail de terrain, relationnel client, rigueur et respect des règles 

de qualité, d’hygiène, de sécurité et d’environnement 

• Permis B indispensable 

Cadre d’emploi : 

• période d’essai avant stagiairisation et titularisation. Poste catégorie C – Temps plein. 

• Salaire Suivant barème de la fonction publique territoriale + régime d’astreinte, + 

mutuelle +prévoyance (garantie de salaire …) + CNAS. 

Candidature à l’attention du président M. Christian HERARD à l’adresse : 

sief.president@gmail.com. 

mailto:sief.president@gmail.com

